
 
 

FILIA UNIWERSYTETU W BIAŁYMSTOKU W WILNIE 
Republika Litewska, LT-03214, Wilno,  ul. Aguonų 22, tel/fax (+3705) 2766739 

 

Wilno, 25.05.2026 r. 

 

 

Dziekan Filii Uniwersytetu w Białymstoku w Wilnie 

za zgodą JM Rektora i Rady Filii 

ogłasza konkurs na stanowisko 

adiunkta (M/K/OS.) w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych  

w dziedzinie nauk społecznych w dyscyplinie nauki o polityce i administracji  

w Zakładzie Europeistyki Filii UwB w Wilnie jako podstawowym miejscu pracy 

w wymiarze pełnego etatu od dnia 1.10.2026 r. na okres dwóch lat z możliwością 

przedłużenia na czas nieokreślony 

 

 

I. Warunki przystąpienia do konkursu  

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w Ustawie 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U. z 2023, poz. 

742 z późn. zm.) oraz następujące kryteria kwalifikacyjne: 

1. stopień doktora w zakresie nauk o polityce i administracji lub stosunków 

międzynarodowych, 

2. dorobek publikacyjny w zakresie nauk o polityce i administracji lub stosunków 

międzynarodowych, 

3. co najmniej roczny staż pracy po uzyskaniu stopnia doktora, 

4. udział w projektach badawczych finansowanych w trybie konkursowym lub co 

najmniej dwutygodniowy staż naukowy odbyty w krajowych lub zagranicznych 

instytucjach naukowych, 

5.  znajomość języka polskiego w stopniu pozwalającym na prowadzenie zajęć 

dydaktycznych ze studentami, 

6. znajomość języka litewskiego i angielskiego. 

 

II. Zakres obowiązków 

Do podstawowych obowiązków pracownika(M/K/OS.) będzie należało:  

1. prowadzenie działalności naukowej,  

2. przygotowywanie publikacji naukowych, ukazujących się w wysoko punktowanych 

czasopismach, 

3. aplikowanie o wewnętrzne i zewnętrzne granty badawcze,  



4. udział w upowszechnianiu i popularyzacji wyników badań naukowych 

realizowanych w Filii Uniwersytetu w Białymstoku w Wilnie,  

5. przygotowywanie i prowadzenie zajęć́ dydaktycznych,  

6. wykonywanie pracy organizacyjnej na rzecz Filii Uniwersytetu w Białymstoku w 

Wilnie 

7. stałe podnoszenie kompetencji zawodowych.  

 

III. Wymagane dokumenty  

1. Podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora.  

2. Życiorys zawodowy i kwestionariusz osobowy osoby ubiegającej się o 

zatrudnienie.  

3. Kopia dokumentu potwierdzającego wykształcenie.  

4. Spis publikacji. 

5. Autoreferat zawierający charakterystykę dotychczasowych doświadczeń 

naukowych, 

dydaktycznych i organizacyjnych 

6. Dokumenty potwierdzające udział w projektach badawczych finansowanych w 

trybie konkursowym lub odbycie co najmniej dwutygodniowego stażu naukowego 

odbytego w krajowych lub zagranicznych instytucjach naukowych. 

7. Oświadczenie o znajomości języka polskiego w stopniu pozwalającym na 

prowadzenie zajęć dydaktycznych ze studentami.  

8. Oświadczenie o spełnieniu warunków określonych w Ustawie Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. 

9. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zgodnie z 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016  r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych/RODO).  

10. oświadczenie o zapoznaniu się z załącznikiem do Zarządzenia nr 78 Rektora 

Uniwersytetu 

w Białymstoku z dnia 7 listopada 2024 r. Procedura zgłaszania naruszeń prawa oraz 

podejmowania działań następczych w Uniwersytecie w Białymstoku. 

11. Certyfikat językowy lub inny dokument potwierdzający znajomość języka 

litewskiego i angielskiego na poziomie B2+ lub wyższym. 

12. Inne dokumenty, które kandydat chce załączyć.  

 

IV. Składanie dokumentów  

Dokumenty należy dostarczyć do dnia 13 lipca 2026 r. osobiście na adres: 

Balstoges Universiteto Filialas  

Ekonomikos-Informatikos Fakultetas  

Aguonų g. 22  

LT-03214 Vilnius   

lub w formie elektronicznej na adres: dziekanatwilno@uwb.edu.pl 



 

V. Rozstrzygnięcie konkursu  

1. Komisja konkursowa przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne z 

kandydatami(M/K/OS.), którzy spełnili warunki formalne.  

2. Rozstrzygnięcie i ogłoszenia wyników konkursu nastąpi do dnia 15 września 2026 

r.  

3. Konkurs może być zamknięty lub unieważniony bez wyłonienia kandydata 

(M/K/OS.). 

4. Od decyzji Komisji konkursowej nie przysługuje odwołanie.  

5. Decyzję o zatrudnieniu podejmuje Rektor Uniwersytetu w Białymstoku.  

6. Dokumenty wydane w języku obcym winny być przetłumaczone na język polski. 

7. O wynikach konkursu kandydaci(M/K/OS.) zostaną poinformowani drogą mailową. 

 

 

DZIEKAN 
Filii Uniwersytetu w Białymstoku w Wilnie 

 
dr hab. Urszula Wróblewska, prof. UwB 

 

  



Klauzula informacyjna  

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Uniwersytet w Białymstoku ul. Świerkowa 

20B, 15-328 Białystok.  

2. We wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z 

praw związanych z ich przetwarzaniem można kontaktować się z Inspektorem Danych 

Osobowych za pomocą e-mail: iod@uwb.edu.pl  

3. Celem przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest przeprowadzenie konkursu na 

wskazane stanowisko.  

4. Podstawą prawną do przetwarzania Pana/Pani danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE , art. 22 Kodeksu 

Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. z 1998 r. N21, poz. 94 z późn. zm.) oraz Ustawa Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce.  

5. Pana/Pani dane osobowe przechowywane będą przez okres 6 miesięcy od rozstrzygnięcia 

konkursu.  

6. Pana/Pani dane osobowe nie będą udostępniane innym podmiotom, za wyjątkiem podmiotów 

upoważnionych na podstawie przepisów prawa.  

7. Posiada Pan/Pani prawo do dostępu do treści swoich danych oraz z zastrzeżeniem przepisów 

prawa, prawo do ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnięcia 

zgody w dowolnym momencie.  

8. Ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.  

9. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, w pozostałym 

zakresie jest dobrowolne.  

10. Pana/Pani dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą 

poddawane profilowaniu. 


