Regulamin studenckich praktyk zawodowych
w Filii Uniwersytetu w Bialymstoku w Wilnie

Wydziale Ekonomiczno-Informatycznym

Zasady ogolne

§1
Studenci Filii Uniwersytetu w Bialymstoku w Wilnie Wydzialu Ekonomiczno-
Informatycznego (zwanego dalej Filia) sa zobowigzani do odbycia praktyki zawodowej
zgodnie z programem danego kierunku i poziomu studiow.
. Praktyka moze by¢ odbywana w wybranym przez studenta podmiocie gospodarczym lub
instytucji (zwanych dalej instytucja), ktorego profil dziatania umozliwia zrealizowanie
celow praktyki.
Czas trwania praktyki okresla program studiow.
. Podstawg odbywania praktyki jest dwustronna umowa zawarta migdzy Uniwersytetem w
Biatymstoku a instytucja (zalacznik nr 1), wraz z zalgczonym do umowy programem

praktyki.

Cele praktyki

§2
Gléwnym zadaniem praktyki jest poglebienie wiedzy zdobytej przez studentow w trakcie
studiow, a takze konfrontowanie jej z rozwigzaniami przyjmowanymi w praktyce.
Odbywanie studenckich praktyk zawodowych ma na celu:

a) poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania,

b) poznanie struktur i mechanizméw funkcjonowania instytucji,

C) ksztaltowanie umiejetnosci niezbgdnych w przyszilej pracy zawodowej, w tym
umieje¢tnosci analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktow,
itp.,

d) przygotowanie studenta do samodzielno$ci i odpowiedzialnosci za powierzane mu

zadania,



e) stworzenie dogodnych warunkow aktywizacji zawodowej studentow na rynku pracy,
f) praktyczne przygotowanie do wykonywania zawodu, w tym umiejetno$ci wykorzystania
zdobytej wiedzy w pracy zawodowe;j.
3. Praktyka ma umozliwi¢ zdobycie wiedzy na temat mozliwo$ci zatrudnienia i $ciezek Kariery

po ukonczeniu wybranego kierunku studiow.

§3
Program praktyki ma charakter ramowy. Obejmuje sfer¢ dziatalnosci instytucji, w ktdrej student

odbywa praktyke, zarowno merytoryczna, jak i 0 charakterze techniczno-organizacyjnym.

Termin i miejsce odbywania praktyki

§4
1. Studenci odbywaja praktyke zawodowa w terminach okreslonych programem studidw
danego kierunku i poziomu studiow.

2. Szczeg6lowy harmonogram realizacji praktyk ustalany jest przez opiekuna praktyk

Z instytucja przyjmujaca.

§5
1. Wykaz instytucji, w ktorych studenci moga realizowaé praktyki dostepny jest w Biurze
Karier oraz umieszczony na stronie internetowej Filii.
2. Student ma prawo wskazania innego miejsca odbycia praktyki, pod warunkiem jego

zgodnosci z programem praktyki.

§6
1. Na udokumentowany wniosek studenta, jako praktyka zawodowa moga by¢ zaliczone:
a) praca zawodowa studenta, o ile jest zgodna z programem praktyki,
b) inne formy aktywno$ci zawodowej spelniajagce wymogi praktyk i zgodne z jej
programem, w szczego6lnosci: staze zawodowe, wolontariat, prowadzenie wilasne]
dziatalnosci gospodarczej itp.,

C) udziat w obozie naukowym o profilu zgodnym z programem praktyki.



. Przez prace zawodowa, o ktorej mowa w p. 1, rozumie si¢ zatrudnienie w wymiarze petnego
etatu na podstawie umowy 0 prace Oraz uméw cywilnoprawnych zawartych na okres nie
krotszy niz 3 miesigce.

Do wniosku, o ktorym mowa w pkt. 1, student dotacza:

a) w przypadku pracy zawodowej lub stazu zawodowego — za$wiadczenie wystawione
przez pracodawce Wraz z zakresem obowigzkow,

b) w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — kserokopi¢ potwierdzenia wpisu
do rejestru dziatalno$ci gospodarczej lub inny dokument stwierdzajacy zarejestrowang
dziatalnosé¢,

c) w przypadku udzialu w obozie naukowym — zaswiadczenie opiekuna naukowego.

. Decyzje w sprawach, o ktorych mowa w pkt. 1, podejmuje zastepca dyrektora Filii, po

zaopiniowaniu wniosku studenta przez opiekuna praktyki.

Organizacja praktyki

§7

. Nadzor merytoryczny nad realizacja praktyki sprawuja opiekunowie praktyk powotani przez

dyrektora Filii sposrod nauczycieli akademickich.

. Do obowigzkéw opiekuna praktyk nalezy:

a) biezgca wspolpraca z instytucjami przyjmujgcymi studentow na praktyki,

b) zapoznanie studenta z programem praktyk, niniejszym regulaminem i obowigzujacymi
dokumentami najpdzniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem praktyki,

c) kontrolowanie procesu praktyki oraz jej odpowiednie udokumentowanie,

d) weryfikacja zgodnosci czynno$ci wykonywanych w trakcie praktyki z programem
praktyk,

e) zaliczanie praktyki na podstawie stosownych dokumentow przedstawionych przez
studenta, ktorego jest opiekunem,

f) wpisywanie zaliczenia praktyk do dziennika praktyk i na biezaco do systemu USOS,

g) wyznaczanie terminéw dyzuroéw i przekazywanie informacji do Biura Karier i Promocji,

h) przeprowadzenie wsrod studentow anonimowej ankiety oceny praktyk zawodowych po

ich zakonczeniu.



§8

Obstuge administracyjng realizowanych praktyk studenckich zapewnia Biuro Karier i Promocji.

Zasady zaliczania praktyki zawodowej

§9

1. Podstawg do zaliczenia praktyki stanowi zrealizowanie programu praktyki potwierdzone
przez instytucje przyjmujaca W Dzienniku praktyk, wypelnionym w jezyku polskim,
zawierajacym informacje o:
— terminie i miejscu odbywanej praktyki;
— komorkach organizacyjnych, w ktorych student pracowat;
— otrzymywanych zadaniach do wykonania.

2. Praktyki zawodowe zaliczane sg przez opiekundéw praktyk na podstawie przediozonego
przez studenta Dziennika praktyk, umowy o prace lub innych dokumentow

potwierdzajacych zatrudnienie studenta.

§10
Student moze sporzadzi¢ (w jezyku polskim) i przedstawi¢ Raport z odbytej praktyki, ktory
zawiera w szczegolnosci:
— kroétki opis instytucii,
—opis zadan przydzielanych praktykantowi;

—sposob realizacji zadan, osiaggniete cele, zdobyta wiedze¢ i umiejetnosci.

§11
Student zobowigzany jest do zaliczenia praktyki w terminie okreslonym w zarzadzeniu Rektora

UwB w sprawie organizacji danego roku akademickiego.



